B1 Stefan Burkétter

Tagesordnungspunkt:  5.2. Bewerbungen offen

Selbstvorstellung

Bewerbung fir die Mitarbeit in der Arbeitsgruppe Inklusion
Liebe Mitglieder des Kreisverbandes,

leider kann ich aus terminlichen Grinden nicht an dieser KMV
teilnehmen. Daher sende ich Euch meine schriftliche Bewerbung
fur meine Mitarbeit in der Arbeitsgruppe Inklusion:

Das Ziel, die Strukturen unseres Griinen Kreisverbandes auf
mogliche Inklusionsbarrieren zu Uberprifen und konkrete
Vorschlage fir mehr Teilhabe und Barrierefreiheit zu entwickeln,

.. Alter:
unterstutze ich aus voller Uberzeugung. 58
In meiner langjahrigen Funktion als Geschlecht:
Hauptschwerbehindertenvertreter der Techniker Krankenkasse m

und 1. Vorsitzender des Forderkreis Achatius-Haus e.V. konnte ich

umfangreiche Erfahrungen in den Bereichen Inklusion,

Teilhabeforderung und barrierefreie Gestaltung von Arbeits- und Organisationsstrukturen, aber auch
Lebenswelten sammeln. Dabei liegt mein Fokus stets darauf,im Team mit anderen bestehende Hiirden
zu erkennen, realistische Losungen zu entwickeln und diese gemeinsam mit Entscheidungstrager®innen
umzusetzen. Diese Expertise mochte ich gerne in die Arbeitsgruppe einbringen.

Ich bin Uberzeugt, dass eine inklusive Parteistruktur nicht nur Menschen mit Behinderungen
zugutekommt, sondern insgesamt zu mehr Offenheit, Diversitdt und Beteiligung flhrt. Gerne mdchte ich
mich daher aktiv daran beteiligen, unseren Kreisverband in diesem Sinne weiterzuentwickeln.

Ich freue mich Uber die Mdglichkeit, meine Erfahrungen und Perspektiven in die Arbeitsgruppe
einzubringen und gemeinsam mit den anderen Mitgliedern an einer inklusiveren Zukunft zu arbeiten.

Vielen Dank fur Euer Vertrauen!

Herzliche GriRe
Stefan
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